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Аннотация. В данной статье обозначена актуальность профессиональной 

трудовой реабилитации молодежи с инвалидностью и ее интеграции на рынок 

труда в контексте российской социальной политики.  Отражено общественное 

мнение о положении инвалидов на рынке труда. Показано отношение роль 

средств массовой информации в формировании инклюзивной трудовой среды. 

Рассмотрены успешные социальные практики трудовой реабилитации 

инвалидов   и личные истории успеха инвалидов в профессиях, освещаемые в 

материалах СМИ. Выявлены барьеры, затрудняющие эффективное развитие 

проектов по трудоустройству граждан с ОВЗ. Предложены новые подходы к 

позитивной репрезентации профессиональной деятельности инвалидов в 

масс-медиа.  
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Annotation. This article explores the professional labor rehabilitation of young 

people with disabilities and their integration into the labor market in the context of 

Russian social policy using media materials. The public opinion on the position of 

disabled people in the labor market is reflected. The relation to the role of the media 

in the formation of an inclusive working environment is shown. The successful 

social practices of labor rehabilitation of disabled people and personal success 

stories of disabled people in various professions covered in media materials. Barriers 
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ВВЕДЕНИЕ 

Защита прав и профессиональная реабилитация инвалидов - приоритетное 

направление в социальной политики Российской Федерации. По данным 

Министерства труда и социальной защиты на 1 января 2020 г., в нашей стране 

насчитывалось более 12,1 млн инвалидов, что составляет около 9% населения 

страны. Среди них – 5,2 млн взрослых мужчин и 6,9 млн женщин. 1 

Отчеты Федерального реестра инвалидов показывают, что на 01.01.2021 

в России численность трудоспособных инвалидов достигла 3 848 164 чел., но 

фактически из них работают менее трети - лишь 900 тысяч людей с 

ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ).2 

Результаты социологических опросов, проведенных Аналитическим 

центром НАФИ совместно с Советом по делам инвалидов при Совете 

Федерации в сентябре 2019 года, свидетельствуют, что общество достаточно 

осведомлено о проблемах, с которыми сталкиваются инвалиды. Об этом 

заявляет 46% опрошенных россиян. Еще 7% сами являются инвалидами, а 37% 

имеют родственников и друзей с инвалидностью 3. Их средний ежемесячный 

доход составляет около 37 тыс. рублей, что ниже на 4 тыс. рублей, чем у 

других семей, не имеющих в составе лиц с ОВЗ. При этом исследования 

ВЦИОМ показывают, что расходы на лечение и обеспечение нужд людей с 

инвалидностью оказываются выше, чем у обычных россиян. 4 

В связи с этим улучшение кадрового положения людей с инвалидностью 

в обществе становятся вопросам государственной важности. Подобные 

заявления все чаще высказывают первые лица государства5. Закономерно 

ожидать вслед за этим повышения внимания к данной тематике СМИ, 

формирующих определенную модель восприятия и позиционирования 

инвалидности на рынке труда. Эффективная информационная поддержка 

инклюзивных возможностей на рынке труда будет способствовать росту 

занятости молодежи с инвалидностью и ее дальнейшему профессиональному 

развитию на трудовом поприще.    

______________________________________________________________ 

1 Министерство труда Российской Федерации [сайт] 

URL: https://mintrud.gov.ru/ministry/programms/36 

2 Федеральный реестр инвалидов [сайт]. Численность инвалидов в Российской Федерации 

URL: https://sfri.ru/analitika/chislennost 

3 Исследование, проведенное Аналитическим центром НАФИ совместно с Советом по делам 

инвалидов при Совете Федерации в сентябре 2019 года 

URL: https://nafi.ru/analytics/bolshinstvo-rossiyan-osvedomleny-o-problemy-invalidnosti/ 



4 ВЦИОМ, Исследование на тему: «Восприятие населением РФ положения инвалидов в России», 

2020  URL:  https://profi.wciom.ru/open_projects/otnoshenie_k_invalidam/ 

5. Владимир Путин призвал бизнес помочь инвалидам в трудоустройстве/ Первый канал, 6.12.2020 

URL:https://1tv-ru.turbopages.org/1tv.ru/s/news/2020-12-06/398024-

vladimir_putin_prizval_biznes_pomoch_invalidam_v_trudoustroystve 

Актуальность заявленной темы обусловила постановку следующей цели: 

выявить возможности и перспективы репрезентации профессиональной 

деятельности инвалидов на материалах масс-медиа.  

Для достижения поставленной цели необходимо решить ряд задач:  

 Раскрыть механизм профессиональной трудовой реабилитации 

молодежи с инвалидностью в контексте российской социальной 

политики.  

 Выявить общественное мнение относительно положения инвалидов на 

рынке труда.  

 Показать роль средств массовой информации в формировании 

инклюзивной трудовой среды.  

 Рассмотреть успешные социальные практики трудовой реабилитации 

инвалидов и личные истории успеха инвалидов в профессиональный 

сфере на материалах СМИ.  

 Выявить барьеры, затрудняющие эффективное трудоустройству 

граждан с ОВЗ.  

 Обосновать эффективность новейших подходов трудовой интеграции 

молодежи с ОВЗ и доказать их эффективность в позитивной 

репрезентации профессиональной деятельности инвалидов в масс-

медиа.  

 

Объект: материалы СМИ , посвященные  профессиональной самореализации 

и репрезентации людей с ограниченными возможностями здоровья на рынке 

труда в материалах СМИ. 

Предмет: профессиональная самореализация молодежи с ограниченными 

возможностями здоровья, освещаемая в СМИ 
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https://1tv-ru.turbopages.org/1tv.ru/s/news/2020-12-06/398024-vladimir_putin_prizval_biznes_pomoch_invalidam_v_trudoustroystve
https://1tv-ru.turbopages.org/1tv.ru/s/news/2020-12-06/398024-vladimir_putin_prizval_biznes_pomoch_invalidam_v_trudoustroystve


В качестве эмпирической базы использовались журналистские 

публикации российских СМИ, личные истории, разъясняющие роль и участие 

СМИ в процессе трудовой реабилитации и карьере инвалидов, данные опросы 

экспертов в инклюзивной сфере, медиа ресурсы и материалы инклюзивных 

социальных проектов российских НКО.   

При написании статьи использовалась следующая методологическая 

база: общенаучные и логические методы (анализ, синтез, индукция, дедуция), 

метод системного анализа, функциональный анализ (роль СМИ в адаптации 

инвалидов),  биографический метод с приемами case-study (изучение личных 

историй инвалидов), дискурс –анализ (образы инвалидов и их восприятие в 

обществе), выборочные методы (реакции и отношение людей к образу 

инвалидов в СМИ), контент-анализ и тематических анализ журналистских 

материалов, метод экспертной оценки. При обработке данных также 

применялись общенаучные логические методы исследования: системного и 

структурно-функционального анализа, научного обобщения, группировка, 

табличного представления данных 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



СОДЕРЖАТЕЛЬНАЯ ЧАСТЬ 

Большинство россиян убеждено, что инвалиды в процессе 

профессионального развития испытывают значительные затруднения. Так, по 

мнению 86% опрошенных россиян, людям с ОВЗ сложнее реализовать себя в 

профессии, достигать желаемого уровня дохода, полноценно путешествовать 

и отдыхать, поддерживать свое здоровье.  Более 70% россиян отмечают, что 

инвалидам сложнее получить желаемое образование.  И еще 58% убеждены, 

что инвалидам в принципе сложно работать и иметь хобби6 

_________________________________________________________________________________________ 

6 Положение инвалидов. // Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики.  

URL: https://rosstat.gov.ru/folder/13964  

 

Впрочем, сами инвалиды придерживаются несколько иной позиции. 

Проанализировав публикации информационного агентства «ТАСС», автор 

составил таблицу 1, в которой отразил трудности и достижения людей с ОВЗ 

в повседневной жизни и профессиональной деятельности 7-11.  Из анализа 

следует, что большинство социально активных людей с инвалидностью 

стремятся добиться равноправного положения в обществе. Они ясно осознают 

свои затруднения, в определенной степен ограничивающие их деятельность, 

но пытаются не акцентировать внимания окружающих на физическом 

состоянии здоровья. Вместе с тем, активно борются за создание безбарьерных 

условий и уважительного, недискриминационного отношения к себе. И как 

можно убедиться из приведенных материалов, нередко достигают 

значительных успехов в творчестве, научной и трудовой деятельности.  

Доказательством служит их активная и полноценная жизнь, наличие досуга, 

хобби, профессии.  

7   Петр Ковалев. Меняя систему. Как панк, гик и программист с ДЦП помогает людям 

общаться/ТАСС, 24.05.2018 

URL: https://tass.ru/obschestvo/5222053 
8  Бэлла Волкова, Габриэла Чалабова. Человечность и пенопласт. Как живет слепоглухой 

профессор психологии/ТАСС, 13.11.2018 

URL: https://tass.ru/obschestvo/5708215 
9 Ольга Кузьмина. Темная" сторона Земли. Как незрячий путешественник обошел почти полмира и 

делится опытом/ТАСС, 21.08.2018 

URL: https://tass.ru/v-strane/5467444 
10 Надежда Колосова. Медики в сложной жизненной ситуации. Как незрячий бизнесмен развивает 

массажный центр/ТАСС, 11.09.2018 

https://tass.ru/obschestvo/5222053
https://tass.ru/obschestvo/5708215
https://tass.ru/v-strane/5467444


URL: https://tass.ru/v-strane/5545858 
11 Бэлла Волкова. Встаньте в круг. Для чего нужна керамическая мастерская, в которой работают 

слепоглухие люди/ТАСС, 2018 

URL: https://tass.ru/spec/kr 

 

Изучив результаты трудовой деятельности людей с ОВЗ на примере 

статьи «Истории преодоления: инвалиды, которые строят карьеру», 

опубликованную 27.08.2016 на портале life.ru (биографический метод) 12, 

можно убедиться, что  наличие инвалидности не является абсолютной 

преградой на пути к профессиональным достижениям. Более того, это 

мотивирует людей с ОВЗ прилагать дополнительные усилия, чтобы добиться 

желаемых успехов в карьере. Так, герои публикации почти полностью 

адаптировались к жизни в обществе и рабочему процессу, продолжают 

успешно заниматься своей профессиональной и общественной деятельностью.  

История знает немало случаев, когда люди с инвалидностью добивались даже 

мирового признания. Данный факт также находит подтверждение в 

многочисленных публикациях 

_________________________________________________________________ 

12 Джума С. Истории преодоления: инвалиды, которые строят карьеру»/Портал life.ru, 27.08.2016  

URL: https://life.ru/p/889843 

История знает немало случаев, когда люди с инвалидностью добивались 

даже мирового признания. Данный факт также находит подтверждение в 

многочисленных публикациях. Ярким примером может служить истории 

выдающихся петербуржцев, которые внесилвклад в развитие искссства, 

кинематографа,  

 

Читайте на WWW.SPB.KP.RU: 

https://www.spb.kp.ru/daily/26276.5/3153827/ 

По мнению Галины Кареловой, заместителя Председателя Совета 

Федерации, в нашей стране много примеров, когда талантливые и успешные 

людей с инвалидностью добиваются успехов в профессии. Чиновница 

полагает, что необходимо усилить работу по расширению возможностей 

инвалидов, разработать дополнительные меры поддержки занятости и создать 

комфортные условия для реализации их профессионального, 

интеллектуального и творческого потенциала молодых специалистов. 

Важную роль в процессе адаптации инвалидов эксперты отводят и СМИ.  

Елена Никишова, руководитель направления социально-экономических 

исследований Аналитического центра НАФИ, считает, что один из первых 

шагов – создание позитивного медийного фона. «Участие людей с 

https://tass.ru/v-strane/5545858
https://tass.ru/spec/kr
https://life.ru/p/889843


инвалидностью в Паралимпиаде, в показах мод, продвижение их достижений 

в СМИ и блогах поможет обычным людям принять инвалидов в качестве 

полноценных членов общества. 17 

 
13 Несмотря на тяжелый недуг, они добились успеха//Онлайн-сервис Dislife, 21.09.2011 

URL: https://dislife.ru/articles/view/15408 
14. Инвалиды, которые добились успеха в жизни//Комсомольская правда, 1.09.2015 

URL:  https://www.spb.kp.ru/daily/26276.5/3153827/) 
15Известные люди с физическими ограничениями. Справка».//РИА Новости, 03.12. 2008 

URL: https://ria.ru/20081203/156362052.html 
16 Люди с безграничными возможностями. По следам «Евровидения»: самые знаменитые 

инвалиды в масс-культуре».// Lenta.ru, 14.03.2017 
17Домбровская Анна Юрьевна. Измерение влияния средств массовой информации на 

социальную адаптацию людей с ограниченными возможностями здоровья// ЖУРНАЛ Вестник 

Института социологии, 2012 

 

Как можно заметить из данных в таблице, проекты  сопровождаемого 

проживания приобретают всё большую известность, получают всестороннюю 

поддержку правительство региона, Церкви, бизнеса и местных жителей. В 

инновационном инклюзивном пространстве созданы условия для 

благоприятной адаптации людей с особенностями здоровья.  

Далее посредством биографического метода изучено, как изменилась 

жизнь инвалидов, проходящих реабилитацию в арт-резиденциях 

сопровождаемого проживания, находящихся на балансе АНО «Квартал Луи». 

Основой послужили статьи еженедельника «Аргументы и факты», Газеты 

«Известия» и интернет-газеты «Лента.ру». Данные анализа указаны в таблице 

4 18-21 

_______________________________________________________________________________________________________ 

18 Сайт АНО «Квартал Луи». СМИ о нас.  URL: https://kvartal-lui.ru/press 
19

Берега новой жизни: под Пензой открыли мини-город для инвалидов// Газета «Известия, 8.12.2019 

URL: https://iz.ru/951583/vitalii-volovatov/berega-novoi-zhizni-pod-penzoi-otkryli-mini-gorod-dlia-

invalidov 

20
 Новые берега. Уникальное место появилось в России для людей с инвалидностью //Еженедельник 

"Аргументы и Факты" № 50, 11.12. 2019)  

URL: https://aif.ru/society/people/novye_berega_v_rossii_poyavilos_art-

pomeste_dlya_lyudey_s_invalidnostyu 

21
 Почему я ношу темные очки? Потому что я крутой»// Интернет-газета «Лента.ру», 30. 05.2020 URL: 

https://lenta.ru/articles/2020/05/30/dark/ 

К сожалению, передовые инклюзивные практик еще вошли в систему 

трудовых отношений рынка труда. Представляя собой закрытые автономные 

учреждения.  Поэтому людям с ОВЗ до сих пор приходится сталкиваться с 

дискриминацией при поиске работы, что свидетельствует о преобладании 

стереотипов по поводу инвалидности, ее негативном восприятии 

работодателям как ограничивающего фактора. 



Хотя Федеральный закон «О социальной защите инвалидов в 

Российской Федерации» предписывает государству помогать инвалидам в 

поиске подходящей работы, нередки случаи, когда инвалиды не могут 

добиться адекватной поддержки в трудоустройстве, имеют сложности с 

адаптацией на рабочем месте и выстраивании коммуникаций с работодателем, 

что отражено в материалах ИноСМИ.ру22 

22Россия: рынок труда с ограниченными возможностями//ИноСМИ.ру, 7.08.2018
 

URL: https://inosmi.ru/politic/20180808/242936503.html 

 Мониторинг, проведенный Комитетом по труду и занятости населения 

Санкт-Петербурга, выявил, что многим людям с инвалидностью не удается 

трудоустроится на открытом рынке труда на постоянной основе. Более 60% 

инвалидов трудоспособного возраста сейчас активно ищут работы работу, 

причем 89% из них уже имели опыт трудоустройства, но смогли закрепиться 

на рабочем месте 23. Негативный опыт попыток трудоустройства снижает 

мотивацию к профессиональному развитию. Кроме того, 40% потенциальных 

работников сами не заинтересованы в работе, поскольку при 

трудоустройстве им перестает индексироваться пенсия, отменяются 

надбавки, утрачивается ряд льгот.  

Чтобы исправить ситуацию, пришлось внести изменения в 

законодательстве, которые открыли новые возможности для 

трудоустройства инвалидов. Теперь, по новым правилам, созданное в рамках 

квотирования рабочее место недостаточно просто выделить, его должен 

обязательно занять человеком с инвалидностью. Благодаря данному 

механизму в Петербурге замещено уже более 500 рабочих мест. Всего же по 

квотам для инвалидов в Северной столице работают около 15 000 человек24. 

Другим эффективным инструментом оказался пилотный проект 

«Социальная занятость инвалидов трудоспособного возраста», 

способствующих социально-трудовой реабилитации людей с ограничениями 

по здоровью. Благодаря ему в прошедшем году на 27 площадках 

трудоустроились 368 человек25. 

Не менее перспективным направлением в области инклюзивного 

трудоустройства станет сотрудничество с организациями и бизнесом, 

готовыми предоставлять помещения для работы инвалидов.  

Дополнительно, на базе некоторых специализированных учебных 

заведений созданы подходящие условия для инклюзивного обучения: 



доступная среда, специально подготовленные педагоги, методическая база. 

Спектр специальностей, которые может осваивать молодежь с ОВЗ довольно 

широк и продолжает постепенно расти. Например, в колледжах и 

техникумах Вологодской области в 2020 г. предусмотрели до 7060 

бюджетных мест в колледжах и техникумах, в том числе для молодых людей 

ребят с ограниченными возможностями. 

Адаптацию особенных работников, испытывающих, испытывающих 

трудности в поиске работы, ускоряют сопровождаемые стажировки, а также 

выделенные субсидии на организацию специальных рабочих мест для 

инвалидов. В 2020 г.  в Санкт-Петербурге было создано и модернизировано 

243 места, благодаря чему десятки молодых специалистов с ОВЗ и их 

работодатели смогли существенно улучшить условия труда. 

_______________________________________________________________ 

23 Е. Манукиян. Работа с ограничениями//Российская газета - Федеральный выпуск № 

275(8329) 

URL: https://rg.ru/2020/12/06/chto-meshaet-rostu-zaniatosti-invalidov.html 

24Ольга Штраус. И никаких барьеров//Российская газета - Экономика Северо-Запада № 

165(7923), 30.07.2019 

URL: https://rg.ru/2019/07/30/reg-szfo/peterburgskie-invalidy-poluchili-novye-vozmozhnosti-

dlia-trudoustrojstva.html 

25Я могу! Пусть меня научат А. Валагин , O. Корякин, С. Цыганкова//Российская газета - 

Федеральный выпуск № 30(8381) 

URL: https://rg.ru/2021/02/11/reg-szfo/osobyh-detej-v-regionah-obuchaiut-vostrebovannym-

professiiam.html 

 

Резюмируя, можно констатировать возрастающую роль СМИ в процессе 

освещения проблем занятости молодежи с ОВЗ и позитивной репрезентации 

образа инвалидности, что благотворно влияете на восприятие рынком труда 

инклюзивной тематики. Дальнейшее привлечение внимания бизнес-

сообщества и власти к проблемам адаптации инвалидов с помощью масс-

медиа позволят повысить эффективность существующих методик и 

разработать еще более действенные инклюзивные практики, которые 

обеспечат дальнейший рост занятости людей с ОВЗ на открытом рынке труда.  

 

https://rg.ru/2019/07/30/reg-szfo/peterburgskie-invalidy-poluchili-novye-vozmozhnosti-dlia-trudoustrojstva.html
https://rg.ru/2019/07/30/reg-szfo/peterburgskie-invalidy-poluchili-novye-vozmozhnosti-dlia-trudoustrojstva.html
https://rg.ru/2021/02/11/reg-szfo/osobyh-detej-v-regionah-obuchaiut-vostrebovannym-professiiam.html
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Приложения 

Анализ и результаты проведенного исследования 

Табл. 1 

Герой Иван Бакаидов  Александр Суворов Владимир Васкевич Алексей Бобров Роман Аранин 

 

Профессия, 

деятельность 

Программист, 

общественный 

деятель 

Доктор 

психологических 

наук, читает 

лекции, публиковал 

десятки научных 

работ.  

Путешественник, 

предприниматель, 

ведущий тренингов, 

автор книги 

Бизнесмен, генеральный 

директор двух центров 

лечебного массажа 

 

Бизнесмен, бывший 

военный лётчик, 

учредитель компании 

«Observer», 

Диагноз ДЦП Слепота, глухота тяжелое 

заболевание 

сетчатки, слепота, 

Инвалид по зрению Упал с 30-метровой 

высоты, в результате 

оказался полностью 

парализован. 

Симптомы, 

проявления,  

Мычит, с трудом 

ходит, дергаются руки 

и текут слюни.  

 Изъясняются только 

жестами 

 Почти всю жизнь 

ничего не видит 

Высокая 

чувствительность рук, 

обостренные чувства к 

изменению температуры 

Полностью парализован. 

Реакция 

людей 

 Пугаются, озираются Добился больше, чем 

многие здоровые, 

прожил полноценную 

жизнь и доказал, что 

с любой болезнью 

можно быть 

счастливым" 

 Чувство 

неловкости или 

жалости, 

восхищение, 

адаптация 

к нормальному 

общению 

Настороженность и 

стереотипы со стороны 

работодателей. Все есть, 

ничего не надо делать.  

Привели инвалидов, 

научили их по шаблону, 

и они работают 

Неутомим, постоянно 

путешествует. Спорит с 

чиновниками о том, как 

сделать город доступным 

для 

колясочников. Кажется, 

для него вообще не 



существует преград и 

ограничений. 

 

Трудности Не может говорить, 

парализован, не 

может расписаться на 

документах, общается 

только при помощи 

компьютера  

 Изъясняются только 

жестами, не может 

регулировать 

громкость 

голоса. Приходится 

привлекать к себе 

внимание 

разговаривает с 

помощью дактильной 

азбуки  

детей и жены 

нет, упал и сломал 

ногу на улице  

Не видит, иногда 

опасно ходить по 

городу в одиночку, 

с городами 

знакомится 

с помощью 

местных жителей., 

никто не пытается 

уберечь 

и остановить. 

Сложности при 

трудоустройстве 

инвалида по зрению, 

иждивенческая позиция, 

психологические 

особенности, 

добираются до работы, 

акцентируют внимание 

на инвалидности, давят 

на жалость, работа 

практически без 

выходных, прогулка по 

улице представляет 

трудность, 

необходимостью 

заполнять бумаги, 

составлять отчеты, 

создание особых условий 

для инвалидов требует 

много дополнительных 

затрат 

Требуется поддержка со 

стороны государства, 

чиновников. Но и если 

сами инвалиды будут 

более активны, то 

социальные службы 

зашевелятся быстрее 

Как относится  

к себе 

Не дурак, умеет 

просить помочь, не 

боится слова 

"инвалид, но хочет, 

чтобы относились так 

же, как ко всем 

остальным.  понимает, 

что "менять систему" 

будет сложно и долго, 

Страха нет, но не 

хочется быть 

назойливым, "не 

обременять" собой 

других, жить 

полноценно 

слепоглухой человек 

может при помощи 

здоровых. Устал 

Гиперопека - самое 

страшное, что 

может случиться 

с инвалидом. 

Я никогда не видел 

другого мира, 

у меня и так все 

прекрасно. Более 

того, уверен, что 

Слабое зрение или его 

отсутствие делает 

массажиста особенным 

специалистом.  

Если берет человека в 

команду, то несет за него 

ответственность. важно, 

чтобы у каждого 

инвалида была работа и 

Инвалид должен поверить 

в себя, должен научиться 

бороться за своё место в 

жизни, за свои права» 



мечтает, чтобы на 

центральных 

телеканалах 

появились ведущие-

инвалиды 

притворяться "героем 

времени". Быть 

слепоглухим тяжело, 

 людям с врожденной 

инвалидностью не 

стоит рожать детей 

если бы я видел, 

то вряд ли достиг 

того, что имею 

зарплата, подходящие 

условия труда 

Достижения Может набирать 

тексты, Спортивные 

медали, 

самостоятельно ездит 

по  Санкт-Петербургу 

на лежачем 

велосипеде, выступал 

в ООН, 

программирует, 

создал приложение, 

ля людей с 

нарушениями речи: 

Окончил 

психологический 

факультет МГУ, 

много пишет, он 

защитил докторскую 

и опубликовал 

десятки научных 

работ, ходит 

самостоятельно и 

справляется с бытом. 

Доказал, что люди 

без слуха и зрения 

могут учиться 

наравне со 

зрячеслышащими 

Окончил вуз, 

женился, за полтора 

месяца в одиночку 

объехал 16 

российских 

городов, проводит 

тренинги и 

прогулки вслепую, 

научился рулить и 

управлять 

парусами, написал 

книгу 

"Путешествие без 

границ", 

участник телешоу 

Леонида Якубовича 

"Я могу!» 

 Самостоятельно 

добирается до работы, 

пользуются 

общественным 

транспортом, заполняют 

документы, владеет 

компьютером. Открыл и 

возглавил два 

массажных центра, 

привлек грант, получал 

премии. Бизнес успешно 

работает уже восемь лет 

и даже расширяется 

 Мобильным он себя 

сделал сам с помощью 

уникальной коляски-

вездехода, которая может 

ездить по бездорожью и 

преодолевать препятствия. 

Основал компанию 

«Observer» и наладил 

производство таких 

колясок-вездеходов. 

Борется за права и 

доступную среду для 

инвалидов. Открыл 

ресурсный центр 

реабилитации для 

инвалидов. Открыл 

первый в регионе пляж, 

оборудованный 

специальными колясками-

шезлонгами для купания 

инвалидов 

Средства 

реабилитации  

Программирование, 

общественная 

деятельность, «меняет 

систему"., спорт 

(бочча)  

Общение, чтение, 

полноценная работа, 

компьютеры со 

специальными 

брайлевскими 

мониторами.  

Путешествия, 

знакомства и 

общение с новыми 

людьми 

Бизнес, работа, помощь 

инвалидам по зрению с 

трудоустройством  

Уникальная коляска-

вездеход, который может 

преодолевать препятствия, 

бизнес, путешествия, 

помощь инвалидам и др. 

http://linka.su/projects


Таблица 2 

Герой Олег Еремин Максим Ефремов Белек Намчыл-Оол  Елена Лиенко 
Кулапин Сергей, 
 

Профессия, 

деятельность 

Главный специалист 

отдела маркетинга крупной 

российской компании 

Эксперт отдела 

сопровождения 

работы с 

просроченной 

задолженностью 

"Юникредит 

банка" 

Специалист 

департамента по 

работе с персоналом 

"Юникредит банка" 

Журналист, долгое время 

работала редактором на 

радиостанции, сейчас 

работает ассистентом по 

кадровому 

администрированию 

«Unilever» 

Главный 

специалист отдела 

развития и 

сопровождения 

страховых систем 

департамента 

информационных 

технологий 

 в компании 

"Согласие» 

Диагноз, 

проявления 

Двусторонняя 

лучевая косорукость 

Попал в аварию на 

мотоцикле. 

Прихрамывает, 

ходит, опираясь на 

трость. 

ДЦП, шаткая походка. Хроническая 

обструктивная болезнь 

лёгких с астматическим 

компонентом 

Лишился кисти 

правой руки в 19 

лет в результате 

несчастного случая 

 Реакция 

людей 

Если компания соблюдает 

все законы, то для неё найм 

человека с инвалидностью 

— дело очень хлопотное. 

Законодательство часто 

Люди очень 

доброжелательны, 

что называется, с 

большой буквы. ,  

Директор 

департамента по 

работе с персоналом 

спросил, есть ли у 

меня особые 

требования, в каком 

Поначалу не 

предупреждала 

работодателей о своём 

состоянии здоровья. И 

часто уже на 

собеседовании получала 

Никто никогда 

ничего обидного 

не говорил, по 

крайней мере, в 

лицо 



требует того, что сложно 

или невозможно.   

ключе со мной лучше 

работать. Весь 

коллектив и 

руководитель пошли 

навстречу, и с первого 

дня я понял, что мне 

будет 

комфортно. Процесс 

вливания в коллектив 

происходил легко.  Но 

вообще банк — это 

место работы, а не 

реабилитационный 

центр. 

или отказ, или 

формулировку "Мы вам 

перезвоним". 

 

Другой работодатель 

пошёл на компромисс, и 

Елена Лиенко смогла 

работать по удобному ей 

график. Девушке 

повезло: её 

работодатель осознанно 

привлекает сотрудников с 

инвалидностью.  В нашей 

компании есть люди с 

таким статусом, и они все 

достойно работают на 

своих местах. Начальство 

относится без 

предвзятости, нет 

лишнего внимания к 

особенностям здоровья.  

Как 

относится к 

себе  

Мне никогда прямо не 

отказывали из-за 

инвалидности — Но не 

знаешь, что же на самом 

деле служит причиной 

отказа [в приеме на 

работу]. Я предпочитаю 

думать, что были 

кандидаты лучше, а не 

потому, что кто-то не хотел 

со мной связываться.  

Говорить 

потенциальному 

работодателю 

заранее об 

инвалидности или 

нет — дело 

каждого, всё 

зависит от 

обстоятельств. 

Зарубежные 

компании часто 

более лояльны к 

Излишней опеки со 

стороны начальства я 

не ощущаю. Прошу не 

уделять внимания 

моим особенностям, 

проблем быть не 

должно. 

Меньше тратт времени на 

ненужные 

эмоциональные 

переживания по поводу 

моих физических 

недостатков и полностью 

могу окунуться в рабочий 

процесс. К тому же 

нравится это занятие, и 

нетрудно заниматься этой 

работой. 

 

Никогда заранее не 

предупреждал 

рекрутеров о своей 

инвалидности, не 

делал никаких 

намёков. Человека 

нужно оценивать 

по 

профессиональным 

качествам. 

Советовал бы 

указывать в 



человеческим 

особенностям, 

многие российские 

компании в этом 

отношении менее 

пластичны 

резюме или в 

письме о каких-то 

своих 

особенностях.  

 

 Особая забота — 

это как раз то, что 

делает тебя 

инвалидом. Не 

нужно опекать 

людей с 

особенностями, 

если они в 

состоянии 

выполнить 

действие 

самостоятельно. 

Отношение 

должно быть 

ровное, в 

положительной 

мере — 

безразличным 

 

 

Чисто по-

человечески 

отношение в 

России к 

инвалидам 

хорошее. 



Нравятся люди, 

которые меня 

окружают 

Трудности попросили 

покинуть московский 

ресторан RoseBar, 

Особых проблем 

не испытывает, 

т.к. офис 

находится 

недалеко от 

метро.  

Картина 

трудоустройства 

инвалидов в стране 

очень далека от 

идеальной или даже 

приемлемой. К 

сожалению, зачастую 

работодатель даже не 

доходит до этапа 

оценки компетенций. 

Осознанно 

трудоустройством 

людей с 

инвалидностью в той 

или иной степени 

занимаются только 

крупные компании. 

Его рабочее место 

абсолютно ничем не 

отличается от других. 

В России есть проблема с 

трудоустройством 

инвалидов. Устроиться со 

статусом инвалидности 

очень сложно. Тем более 

на тех условиях, которые 

удобны для такого 

сотрудника. Но Unilever  

делает благое дело, так 

как поднимает 

самооценку людей с 

особенностями здоровья 

и даёт им возможность 

развиваться 

профессионально, а это 

очень важно для 

морального 

состояния человека с 

таким статусом 

 поиском работы, 

по его словам, 

проблем никогда 

не испытывал — 

только почему-то 

отказали в пяти 

компаниях подряд, 

когда на 

собеседованиях он 

говорил, что они с 

женой ожидают 

рождения второго 

ребёнка. 

Почему это 

смущало 

работодателей, до 

сих пор не 

понимает,  

Достижения Два высших образования, 

имеет дипломы бакалавра 

и магистра Московского 

физико-технического 

института (факультет 

прикладной математики) и 

два диплома Российской 

экономической школы — 

российского и 

международного образца, а 

 Взаимодействие с 

людьми — с 

клиентами, 

которые попали в 

трудные 

жизненные 

обстоятельства, в 

т.ч. и финансовые, 

и вместе с ними он 

пытается найти 

Окончил факультет 

прикладной 

математики и 

информатики. Сменил 

ИТ-сферу на обучение 

и развитие персонала 

и успешно трудится по 

новой специальности. 

Планирует получить 

ещё одно образование. 

Работу искала по-

разному, нашла работу в 

«Unilever» через центр 

"Перспектива, теперь я 

работаю в должности 

ассистента по кадровому 

администрированию. В 

обязанности входит 

работа с кадровой 

документацией в части, 

Работает 

программистом в 

страховой 

компании 

"Согласие", там он 

уже 4,5 года. 

Сначала пришёл на 

должность 

ведущего 

специалиста 



также диплом MBA. В 

течение года учился 

заграницей, в Сингапуре, в 

бизнес-школе «Insead» 

Свою поездку он 

профинансировал сам, взяв 

кредит на обучение.  За 

шесть лет карьеры Еремин 

поработал в трёх 

компаниях, в том числе в 

«Unilever Russia». Также 

работал в одном стартапе c 

индийцами.  

способы 

разрешения 

ситуации.  

Хорошо владеет 

английским, 

французским 

языками, может 

читать на итальянском 

и испанском 

 

которую может взять на 

себя ассистент. Благодаря 

коллегам смогла 

привыкнуть к 

командному 

взаимодействию 

отдела, через 

полтора года 

повысили до 

главного 

специалиста. 

Средства 

реабилитации 

Работа, образование, 

туризм.  Общественная 

деятельность, проведение 

тренингов. Участие в 

различных спортивных 

мероприятиях,  

Взаимодействие с 

людьми, которые 

попали в трудные 

жизненные 

обстоятельства, 

помощь в поиске 

найти способов 

разрешения 

ситуации 

Работа, языки, 

менеджмент 

процессов обучения 

сотрудников банка, 

обучение и развитие 

персонала.  

Работа с документами, 

профессиональное 

развитие, участие в 

деятельности 

избирательных комиссии, 

например в 

благотворительных 

марафонах. Путешествия 

Восхождение на гору 

«Кинабалу» в Индонезии   

Работа, общение, 

хобби 

 

 

 

 

 

 



Таблица 3 
 

СМИ Проект Мнение Результаты 

Penzainform 

Региональное 
информационное агентство 
Пензенской области 

инклюзивное арт-

поместье «Новые берега» 

- инклюзивная 

резиденция с развитой 

инфраструктурой 

площадью 7,6 тыс. кв. м., 

расположенная в селе 

Богословка Пензенской 

области,  жилой 

комплекс из 12 

малоэтажных домов для 

обособленного 

проживания 130 молодых 

людей с различными 

формами инвалидности и 

социально-активных 

людей, которые 

оказались в сложной 

жизненной ситуации. 

 

Мария Львова-Белова, исполнительный директор АНО 

"Квартал Луи":  

«Желание жить обязательно надо разжигать, и мы 

стараемся это делать всегда. Здесь есть дома для 

проживания, школа, с инвалидами работают 

психологи, дефектологи, есть компьютерные классы. 

Наша задача - чтобы в каждом федеральном округе 

появился подобный проект, который смог бы на 

первых порах обслуживать те области, которые 

находятся в этом регионе. Проекты, как арт-поместье 

«Новые берега», - это моя жизнь, моя миссия», 

 

Ольга Щеголева, Многодетная мама: ««Все очень 

нравится: отношение, быт, поддержка. Приняли 

отлично. Детям очень интересно. Есть и школа, и дом у 

нас отдельный. В самом арт-поместье работают 

театральная студия, кружки, ребятам помогают 

логопеды, занятия проводят дефектологи». Это 

фантастика, что такое появилось! Здесь просто 

здорово. Уникальное арт-поместье, каких еще нет ни в 

России, ни во всем мире, желают переселиться 

граждане с разных регионов. 

 

Проживают 50 человек: из 

11 регионов 

Обустроено несколько 

теплиц. Там растут 

огурцы, помидоры, прочие 

овощи и зелень. Но 

останавливаться на 

достигнутом агрономы не 

собираются. Их цель - 

выращивать ананасы 

Полностью достроен храм 

в честь преподобной 

мученицы Елизаветы. 

Губернатор Пензенской 

 

 есть собственная команда 

по следж-хоккею 

Кафе, где работают 

жители арт-усадьбы, 

пользуется популярностью 

у гостей.  

 

запланировано возведение 

еще 11 зданий с 

тренажерными залами, 

кинотеатром и 

образовательным центром, 

строительство которого 

уже практически 

завершено. 

https://www.penzainform.ru/news/social/2020/12/04/art-pomestyu_novie_berega_ispolnilsya_odin_god.html
https://riapo.ru/penza/obshchestvo/lvova-belova-art-pomeste-novye-berega-eto-moya-zhizn-moya-missiya
https://riapo.ru/penza/obshchestvo/lvova-belova-art-pomeste-novye-berega-eto-moya-zhizn-moya-missiya
https://riapo.ru/penza/obshchestvo/lvova-belova-art-pomeste-novye-berega-eto-moya-zhizn-moya-missiya


Вестник Ростелекома Типография автономной 

некоммерческой 

организации «Квартал 

Луи» 

 Иван Пчельников, руководитель типографии АНО 

«Квартал Луи»: «Наша типография эксклюзивна, 

потому что инклюзивна. В ней работают инвалиды-

колясочники. Своим трудом мы доказываем, что грани 

между человеком с ограниченными возможностями 

здоровья и обычным человеком не существует. Проект 

“Добрая открытка” направлен на поддержку наших 

инициатив. Средства от реализации открыток мы 

вкладываем в развитие типографии и создание новых 

рабочих мест» 

Участвует в акции 

“Добрая открытка». 

Ветераны отрасли связи 

получат Новогодние 

поздравления, 

подготовленные и 

напечатанные в 

типографии ребятами с 

инвалидностью  

 

Полиграфия, нанесение 

изображений на 

сувенирную продукцию, 

производство блокнотов, 

ручек и магнитов с 

фирменной символикой  

Информационное агентство 
«PenzaNews» 

Первая следж-хоккейная 

команда 

Яна Ямалетдинова, резидент «Квартала Луи»: «Очень 

хочется заниматься каким-то видом спорта, я часто с 

завистью смотрю на людей, которые катаются на 

коньках. На льду не была больше шести лет и тут 

подвернулась такая возможность. Я просто не могла 

это упустить»,  

Юлия Сараева, жительница города Пензы: 

«Командных видов спорта, где детишки такие же, как 

мой ребенок, очень мало, поэтому мы рады, что мы 

здесь. Не пропустили ни одной тренировки», -  

Наталья Шмонина, заместитель исполнительного 

директора автономной некоммерческой организации 

«Квартал Луи»: «Следж-хоккей позволяет ребятам 

заниматься с любой степенью инвалидности. То есть, 

Сотрудники организации 

задумались о развитии 

вида спорта, который стал 

бы для людей с 

инвалидностью средством 

реабилитации и позволил 

бы им добиться 

выдающихся успехов 

НКО получила грант в 

размере 1 млн. рублей от 

Детской следж-хоккейной 

лиги, благодаря чему 

удалось приобрести сани, 

клюшки и экипировку. 

тренировка пензенской 

следж-хоккейной команды 

состоялась на льду 

https://penzanews.ru/sport/145258-2020
https://penzanews.ru/sport/145258-2020


будь это слух, ДЦП или умственная отсталость, здесь 

важно, чтобы доктор дал разрешение на занятие»,. 

Заместитель исполнительного директора АНО 

«Квартал Луи» Наталья Шмонина: «Мы готовимся к 

всероссийскому чемпионату, который пройдет весной 

2021 года в Москве». 

спортивно-зрелищного 

комплекса «Дизель-

Арена» 

 

 

 

Информационное агентство 
«ТАСС»  

центр для стартапов 

людей с инвалидностью 

  Мария Львова-Белова  , исполнительный директор 

АНО "Квартал Луи": "Сейчас я занимаюсь, наверное, 

одним из самых масштабных проектов в своей жизни -  

строительством резиденции для молодых и активных 

людей с инвалидностью со всей страны, где ребята 

могут не только жить полноценной жизнью, но и 

реализовывать свои инициативы, свои стартапы, 

проекты» 

 

Владимир Путин, Президент РФ: «Деятельность 

Львовой-Беловой является "примером для 

подражания", это могут делать люди с большим и 

добрым сердцем. Несмотря на то, что вы ведете такую 

большую детскую команду за собой, вы еще успеваете 

принимать участие в конкурсах подобного рода, 

занимаетесь конкретной деятельностью, 

производственной, общественной деятельностью. И 

все успеваете" 

 В резиденции "живет 50 

ребят из 11 регионов, 

которые довольно 

успешно ведут подготовку 

своих проектов, стартапов 

РИА Пензенской области   Благотворительная 

акция «Добро вместо 

цветов». 

Мария Львова-Белова: исполнительный директор АНО 

"Квартал Луи": «Все средства мы направим на 

строительство образовательного центра для ребят с 

инвалидностью. Ведь они также хотят учиться, найти 

свое призвание в жизни и быть полезными обществу. 

Очень важно, что, дети и взрослые, сделав 

пожертвование вместо покупки букета, стали 

причастными к доброму делу» 

Акцию поддержали более 

200 пензенских учеников 

и их родители, удалось 

собрать 94280 рублей. 

Денежные средства были 

направлены на оплату 

работы нянь детской 

больницы, ухаживающих 

https://tass.ru/v-strane/9085255
https://tass.ru/v-strane/9085255
https://riapo.ru/penza/obshchestvo/kvartal-lui-organizoval-v-penzenskih-shkolah-blagotvoritelnuyu-akciyu-dobro-vmesto-cvetov


за новорожденными, от 

которых отказались 

родители. 

 ИА REGNUM 

 

Православный журнал 
«Форма» 

Запуск в эксплуатацию 

третьего жилого дома и 

инфраструктурных 

площадок в арт-поместье 

«Новые берега» 

 

Андрей Турчак, вице-спикера Совета Федерации ФС 

РФ: «Сколько труда, сил и энергии души в это 

вложено. Не только дома, но и внутреннее содержание. 

Я считаю, что это сегодня один из лучших, если не 

единственный проект, комплексно реализованный — с 

точки зрения создания и среды проживания, и 

методической базы, которая может быть использована 

на территории любого российского региона. Наша 

задача, чтобы в каждом регионе появился филиал этого 

проекта» 

 

Ольга Баталина, министр труда и социальной защиты 

России: «Это не просто модель сопровождаемого 

проживания, не только модель организации быта для 

людей с ограниченными возможностями, это 

действительно пилотная площадка, которая 

отрабатывает методики, позволяющие добиваться 

успехов в творчестве, в искусстве», — пояснила 

заместитель министра. 

«Уверена, что на пензенском опыте будут учиться. 

Сегодня по всей стране, в каждом регионе, вместе с 

Минтрудом разрабатывают дорожные карты 

комплексной реабилитации. А сопровождаемое 

проживание — это часть комплексных программ, 

поэтому сегодня все изучают лучший опыт. Чем 

больше будет таких ярких, лидерских проектов на 

карте нашей страны, тем успешнее мы шаг за шагом 

будем в этом направлении двигаться». 

Резидентами очередного 

жилого дома станут 22 

человека с инвалидность. 

Проведена демонстрация 

отечественных средств 

реабилитации. Осмотрели 

швейный цех и 

образовательный центр, 

который находится в 

процессе строительства. 

Стали участниками 

перформанса, 

позволяющего ощутить 

мир с завязанными 

глазами, оценили 

выставку работ 

резидентов — художников 

арт-поместья «Новые 

Берега». 

презентован пищевой цех 

по производству 

полуфабрикатов, среди его 

сотрудников — люди с 

ОВЗ. Представлены 

концертная программа и 

перформанса, 

позволяющего ощутить 

мир с завязанными 

глазами, оценили 

https://regnum.ru/
https://foma.ru/v-art-pomeste-novye-berega-otkryvaetsja-tretij-dom-dlja-ljudej-s-invalidnostju.html
https://foma.ru/v-art-pomeste-novye-berega-otkryvaetsja-tretij-dom-dlja-ljudej-s-invalidnostju.html


 

 

выставку работ 

резидентов 

 

Для трудоустройства 

подопечных проекта 

запущены цех по 

изготовлению 

полуфабрикатов и кафе, а 

также открыт 

образовательный центр, 

где люди с инвалидностью 

получают специальности 

мотивационного тренера, 

эксперта доступной среды 

и равного консультанта. 

Российская газета 

 

https://rg.ru/2020/09/02/reg-
pfo/dlia-liudej-s-invalidnostiu-
postroili-art-pomeste-pod-
penzoj.html 
 

Сетевое издание 
«Информационный центр 
«Пензенская правда» 

"Умный дом" в арт-

поместье для людей с 

инвалидностью "Новые 

берега». Включает семь 

домов для 

временного проживания, 

работы и 

самореализации 120 

людей с инвалидностью 

 

"Дом Вероники»,  

приспособлен для 

проживания 

тяжелобольных людей, 

которые не могут 

обходиться без 

посторонней помощи, но 

 Ольга Баталина, министр труда и социальной защиты 

РФ: «Пензенский проект "Квартал Луи" был, есть и 

останется уникальным, так как является пионером в 

своем роде. Это не только модель сопровождаемого 

проживания, организация комфортной жизни людей с 

инвалидностью, но и пилотная площадка, на которой 

отрабатываются образовательные, 

профориентационные и мотивационные методики, 

позволяющие добиваться успехов в творчестве, 

искусстве. Здесь мощный сплав доброты, любви, 

энергии, ответственных людей, которые взяли на себя 

миссию помогать. Сопровождаемое проживание – это 

часть комплексных программ. На пензенском опыте 

будут учиться. 

Чем больше станет таких ярких, лидерских проектов 

на карте нашей страны, тем успешнее мы шаг за 

шагом будем в этом направлении двигаться». 

"Умный дом" отличается 

от всех остальных мест 

совместного проживания 

тем, что оборудован 

всевозможной 

электроникой, 

позволяющей, например, 

включить свет, отопление 

или вентиляцию при 

помощи голоса. Также 

здесь открыли 

инклюзивное кафе и цех 

по производству 

полуфабрикатов. 

Запущены компьютерный 

класс, гончарная 

мастерская, швейный цех, 

строится 

https://rg.ru/2020/09/01/reg-pfo/v-penze-poiavilsia-umnyj-dom-dlia-invalidov.html
https://rg.ru/2020/09/02/reg-pfo/dlia-liudej-s-invalidnostiu-postroili-art-pomeste-pod-penzoj.html
https://rg.ru/2020/09/02/reg-pfo/dlia-liudej-s-invalidnostiu-postroili-art-pomeste-pod-penzoj.html
https://rg.ru/2020/09/02/reg-pfo/dlia-liudej-s-invalidnostiu-postroili-art-pomeste-pod-penzoj.html
https://rg.ru/2020/09/02/reg-pfo/dlia-liudej-s-invalidnostiu-postroili-art-pomeste-pod-penzoj.html
https://pravda-news.ru/news/obshchestvo/penzenskiy-dom-veroniki-voshel-v-sotnyu-luchshikh-sotsproektov-rossii/
https://pravda-news.ru/news/obshchestvo/penzenskiy-dom-veroniki-voshel-v-sotnyu-luchshikh-sotsproektov-rossii/
https://pravda-news.ru/news/obshchestvo/penzenskiy-dom-veroniki-voshel-v-sotnyu-luchshikh-sotsproektov-rossii/
https://rg.ru/2019/12/05/reg-pfo/v-penze-polpred-prezidenta-v-pfo-posetil-art-pomeste-novye-berega.html


не хотят оставаться в 

стенах спецучреждений. 

Губернатор Пензенской области Иван Белозерцев: 

«Мы первые в стране реализуем такой проект, - 

говорит он. Сегодня важнейшая задача для 

государства, для любого руководителя, для бизнеса 

поддерживать такие социально-значимые 

инициативы.» 

 

 Митрополит Пензенский и Нижнеломовский 

Серафим. –«Слава Богу, что такие люди и проекты 

есть на земле и в нашем Пензенском регионе. Если 

мы им будем помогать, то действительно сможем 

многое изменить» 

образовательный центр, в 

котором люди с 

инвалидностью будут 

учиться на 

мотивационного тренера, 

эксперта доступной 

среды и равного 

консультанта. Общая 

стоимость проекта 190 

миллионов рублей. 

 

Агентство социальной 
информации 

 

ГТРК «Пенза» 

Стажировочные 

сессии   для молодых 

людей с инвалидностью 

«Лидеры изменений. 

Равный – равному», пять 

стажировок для 50 

социально активных 

людей с инвалидностью 

со всей России. Занятия 

прошли на базе арт-

поместья «Новые берега» 

в Пензенской области 

Исполнительный директор автономной 

некоммерческой организации «Квартал 

Луи» Мария Львова-Белова. «Уникальность 

стажировки заключается в сочетании обучения с 

проживанием в инклюзивной среде, которая 

учитывает потребности как людей с 

инвалидностью, так и без нее. Помимо новых 

социальных инициатив, мы создаем уникальную 

площадку взаимодействия лидеров с инвалидностью 

и специалистов в этой сфере, что дает 

возможность обмена опытом между ними». В их 

программу будут включены разные наработки, 

например, по поводу особенных специальностей для 

людей с инвалидностью: равный консультант, 

равный тренер, эксперт доступной среды. То есть 

ребята с инвалидностью смогут получить 

специальность, которая им впоследствии будет 

приносить какую-то финансовую стабильность и 

вообще давать возможность быть востребованными. 

Проведены 13 образовательных 

сессий для молодых людей с 

инвалидностью на базе 

активного пансиона «Дом 

Вероники». Всего обучение 

прошли 130 человек из 19 

регионов страны. Участники 

разработали 70 проектов, 

направленных на улучшение 

социального благополучия 

людей с инвалидностью, 36 из 

которых активно реализуются в 

регионах Российской 

Федерации. Проект получил 

поддержку Фонда 

президентских грантов. 

 

Новые стажировки продлят до 

мая. По итогам, лучшие 

общественные инициативы 

https://www.asi.org.ru/report/2020/08/19/penza-art-pomeste-novye-berega-stazhirovochnye-sessii-lidery-izmenenij-ravnyj-ravnomu/
https://www.asi.org.ru/report/2020/08/19/penza-art-pomeste-novye-berega-stazhirovochnye-sessii-lidery-izmenenij-ravnyj-ravnomu/
https://russia58.tv/news/409195/
http://www.kvartal-lui.ru/
http://www.kvartal-lui.ru/


Татьяна Марчукова, представитель объединения 

благотворительных фондов «Больше, чем добро»: 

«Ожидаю, что приехали мои коллеги из других 

городов. Нам надо просто постараться максимально 

отдать то, что мы умеем и чем мы владеем. 

Ощущение сказочности какой-то, потому что 

увидеть людей, которые хотят жить бесконечно. Ты 

понимаешь, что ограниченная это ты, а не они»,. 

представят на итоговой 

конференции «Сопровождение 

через всю жизнь», и они 

получат поддержку ведущих 

проектных экспертов. 

 

Полный текст на сайте ГТРК 

«Пенза»: 

https://russia58.tv/news/409195/ 

ГТРК «Пенза»:  
 

Сетевое издание 
«Рenzavzglyad.ru» 

Сувенирная лавка 

«Квартала Луи» 

 

Максим Зинин, воспитанник пансиона для молодых 

людей с инвалидностью «Дом Вероники»: «Свечи у 

нас бывают разных цветов, разного цвета. Есть 

большие и маленькие, бывают еще и целебные. Из 

трав, из разных растений. Вечером можно 

поставить. Когда свеча горит, от нее такие идут 

свойства, которые лечат от всех болезней» 

 

Виктория Марковская, руководитель социально-

предпринимательских площадок АНО «Квартал 

Луи»: «Первая наша площадка — это типография 

«Квартала Луи», в которой трудятся молодые ребята 

с инвалидностью. Опыт оказался успешным, и затем 

мы открыли еще две площадки, на которые 

трудоустраивали ребят. Это артель творческая и 

гончарная мастерская инклюзивная, в которой 

ребята стали создавать вещи ручной работы, 

потрясающие по энергетике, красоте». 

Мария Львова-Белова, исполнительный 

директор АНО «Квартал Луи»: «Очень рады, что у 

нас появилась возможность открыть у главного 

собора Пензенской области маленький магазинчик.»  

По два часа в день ребята 

занимаются творчеством: 

создают сувениры с 

изображением Пензы, 

гончарные изделия или эко-

свечи, расписывают новогодние 

игрушки, изготавливают Мыло 

ручной работы, посуда, 

магниты. Каждому из ребят 

данный процесс приносят 

удовольствие и помогают 

реализовать свои творческие 

амбиции.  

Продукция пользуется спросом. 

Сначала ее реализовывали 

через интернет по всей России. 

А теперь сувенирная лавка есть 

в самом центре Пензы. 

Познакомиться ближе с 

изделиями мастерских могут 

познакомиться все желающие. 

Средства от продажи идут на 

содержание социальных 

проектов: «Дом Вероники», 

https://russia58.tv/news/405202/
https://penzavzglyad.ru/news/95856/v-penze-na-sobornoy-ploschadi-otkrylas-suvenirnaya-lavka-kvartala-lui?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop
https://penzavzglyad.ru/news/95856/v-penze-na-sobornoy-ploschadi-otkrylas-suvenirnaya-lavka-kvartala-lui?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop


«Дом на Березовском» и арт-

поместье «Новые берега». 

Сетевое издание 
«STOLICA58»  

В арт-поместье «Новые 

берега» под Пензой 

купили гольф-кар и 

открыли кафе 

Автомобилем и угощениями хотят радовать гостей. Гольф-каром «Eagle» могут 

управлять люди с разным 

уровнем подготовки благодаря 

особой системе безопасности, 

имеющей, в частности, кнопку 

аварийного отключения 

питания электросистемы. У 

автомобиля есть прочный навес 

и противоскользящее покрытие 

на полу. Гости поместья смогут 

поесть и сфотографироваться в 

необычном интерьере кафе 

«Дичь». 

Информационное 
агентство «Пенза-пресс» 

 

ГТРК «Пенза» 

Сдали новый 

двухэтажный дом группы 

компаний «Дамате», 

рассчитанный на 

проживание выпускников 

детдомов и молодых 

людей с инвалидностью, 

27 млн рублей 

Мария Львова-Белова , исполнительный 

директор  АНО «Квартал Луи»: «Строительство 

нового дома аккумулировало в себе все передовые 

разработки для создания доступной среды, которые 

мы использовали в строительстве предыдущих 

домов, с учетом их апробации непосредственно 

резидентами. Сегодня мы отработали 

универсальный экономичный дизайн, который 

подходит для всех людей, и готовы им поделиться» 

Рашид Хайров, совладелец и генеральный директор 

«Дамате»: «Я высоко оцениваю проделанную в 

«Новых берегах» работу. Нас полностью устраивают 

системный подход, качество строительства и сроки 

исполнения работ. Я впечатлен, насколько 

продуманно и грамотно реализован этот проект с 

точки зрения создания доступной безбарьерной 

среды, и считаю, что этот ценный опыт должен быть 

масштабирован на всю страну» 

В этом доме оборудуют 

реабилитационный центр для 

временного пребывания семей и 

людей с инвалидностью. В 

месяц он будет принимать до 20 

людей из разных регионов для 

стажировок, обучения, 

получения нового 

инклюзивного опыта. В 

строительстве использовали 

систему умного дома для 

управления с помощью голоса 

вентиляцией, светом и 

отоплением, чтобы сделать 

среду безбарьерной. Более 

доступной ее также делают 

планировка придомовой 

территории, широкие дверные 

https://smi58.ru/news/society/v-art-pomeste-novye-berega-pod-penzoy-kupili-golf-kar-i-otkryli-kafe/
https://smi58.ru/news/society/v-art-pomeste-novye-berega-pod-penzoy-kupili-golf-kar-i-otkryli-kafe/
https://www.penza-press.ru/lenta-novostey/171237/v-art-pomeste-novye-berega-sdali-dom-gruppy-kompanij-damate
https://www.penza-press.ru/lenta-novostey/171237/v-art-pomeste-novye-berega-sdali-dom-gruppy-kompanij-damate
https://russia58.tv/news/397161/


Главный федеральный инспектор по Пензенской 

области Дмитрий Каденков: «Данный проект 

значимый не только для ПФО, он значим для всей 

РФ. Проект получил грант президента в этом году. 

Самый большой грант в социальной направленности 

— 27 млн. рублей»,  

 

Жительница арт-поместья «Новые берега» 

Анжелика Андреева: «Тут нет никаких препятствий, 

нет порогов. И очень это удобно. Еще очень хорошо, 

что здесь очень светло. Это самое тоже важное! И 

пространства много». 

проемы и отсутствие порогов. 

Все подоконники и 

выключатели в помещениях 

находятся на низком уровне, 

санузел разработан по 

европейским стандартам для 

людей с инвалидностью.  

Часть построенного дома 

отдадут под реабилитационный 

центр. Общая стоимость 

проекта – 190 млн рублей, его 

реализуют на деньги 

президентского гранта и 

пожертвования. 

Православный портал о 
благотворительности 
«Милосердие.ru» 

 

 

Сетевое издание 
«Интерфакс-Россия» 

 

 

 ГТРК «Пенза» 

 

 Сетевое издание 
«Рenzavzglyad.ru» 

Арт-поместье «Новые 

Берега» получило 

президентский гранд в 27 

млн рублей – власти. Оно 

состоит из жилых домов 

и помещений для 

реализации собственных 

проектов гостей. 

губернатора Пензенской области Ивана 

Белозерцева: «Вы выиграли самый большой грант в 

Российской Федерации. Ваш проект блестящий, 

больше в России таких нет. Работа проведена 

огромная. Аттестационная комиссия учитывала все, 

понимая, что арт-поместье "Новые берега" нужно 

достроить. А осенью надо высадить группу 

деревьев, чтобы территория вся находилась в 

зелени» 

 

Мария Львова-Белова, исполнительный 

директор АНО «Квартал Луи»: "Благодаря этому 

гранту у нас появляется огромная площадка уличная 

со сценой, с креслами. Мы можем проводить там 

разные опен-эйры, крупные мероприятия и 

фестивали. У нас появляется большая спортивная 

площадка со всеми особенностями для детей с 

инвалидностью и для любых видов спорта, включая 

следж-хоккей. По сути, это "Сколково" для людей с 

Благодаря гранту появится 

возможность обустроить 

очередной дом и заселить ребят 

с инвалидностью из разных 

регионов страны, говорится в 

сообщении отдела. Часть гранта 

будет направлена на создание 

новых объектов доступной 

среды в резиденции: кампуса, 

концертной и спортивной 

площадок, учебно-опытного 

фермерского хозяйства, банно-

оздоровительного комплекса.  

 

  На момент получения гранта 

здесь жили и работали 30 

человек, в ближайшее время 

приняли еще 22 человек. из 16 

регионов России. При 

https://www.miloserdie.ru/news/krupnejshij-prezidentskij-grant-v-sotsialnoj-sfere-vzyal-tserkovnyj-proekt-soprovozhdaemogo-prozhivaniya/
https://www.miloserdie.ru/news/krupnejshij-prezidentskij-grant-v-sotsialnoj-sfere-vzyal-tserkovnyj-proekt-soprovozhdaemogo-prozhivaniya/
https://www.miloserdie.ru/news/krupnejshij-prezidentskij-grant-v-sotsialnoj-sfere-vzyal-tserkovnyj-proekt-soprovozhdaemogo-prozhivaniya/
https://www.interfax-russia.ru/volga/news/penzenskoe-skolkovo-dlya-lyudey-invalidov-poluchilo-prezidentskiy-grand-v-27-mln-rubley-vlasti
https://www.interfax-russia.ru/volga/news/penzenskoe-skolkovo-dlya-lyudey-invalidov-poluchilo-prezidentskiy-grand-v-27-mln-rubley-vlasti
https://russia58.tv/news/392136/?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fyandex.ru%2Fnews
https://penzavzglyad.ru/news/93566/penzenskiy-kvartal-lui-vyigral-samyy-bolshoy-prezidentskiy-grant
https://penzavzglyad.ru/news/93566/penzenskiy-kvartal-lui-vyigral-samyy-bolshoy-prezidentskiy-grant


инвалидностью. К нам может приехать семья, один 

из членов которой имеет инвалидность. Также мы 

ждем выпускников домов-интернатов для 

инвалидов. Люди приезжают с совершенно разными 

проектами. У нас есть команда и коучи, которые 

учат и помогут создать и запустить проект. Сейчас в 

арт-поместье реализуется много социальных 

проектов по поддержке людей с инвалидностью. 

Испытываю радость победы и огромное желание 

реализовать все задуманное на очень достойном 

уровне, чтобы не подвести тех людей, которые нам 

поверили!» 

завершении строительства 

одновременно на территории 

арт-поместья смогут прибывать 

120 человек". Всего на 

строительство арт-поместья 

было потрачено 199 млн 

рублей, собранных на 

благотворительные средства. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Таблица 4 

Герой, профессия Диагноз  Как попала в арт-резиденцию Как проходит реабилитация и ее результаты  

Мария 
Львова-Белова,  
35 лет 

жена священника 

и многодетная 

мать, дирижер 

джаз-бэнда, 

руководитель 

«Квартал Луи» 

 

Здорова. Сопровождает 

детей в домах малютки и 

детских домах, 

обеспечивает устройство 

детей в приемные семьи. 

Воспитывает 4 ребенка и 5 

кровных 

Родила двоих детей, получила музыкальное 

образование и преподавала. В больнице 

забрала детей-отказников из неблагополучных 

семей. Затем  

 семья переехала, и старый дом остался 

пустым. Поселила там несколько человек, все 

перестроили, несколько меценатов выкупили 

ее дом, затем собрала команду волонтеров, 

открыла хостел, инклюзивную типографию и 

арт-холл «Квартал Луи» с мастерскими, кафе и 

программами реабилитации (массаж, соляная 

пещера, занятия с логопедом в сенсорной 

комнате) 

 реализовала несколько программ 

сопровождаемого проживания особенных 

людей: центр адаптации «Дом на 

Березовском» — для парней и девушек, 

готовящихся к самостоятельной жизни; 

пансион «Дом Вероники»,). И везде 

трудятся молодые люди с ограниченными 

возможностями по здоровью 

Леша Тульчеев,  
25 лет.  

Шрам от трахеотомии, 

слова он произносит тихо и 

с большим трудом. Даже 

двухминутный разговор 

дается ему тяжело. 

Занимался каратэ, учился в институте, был 

капитаном пензенской команды КВН. После 

ДТП переехал реабилитационном центр. 

Теперь дважды в год живет там по месяцу. 

 Продолжает восстанавливаться. Говорит с 

трудом, передвигается медленно. Но все 

равно хочет быть самостоятельным. 

Мечтает открыть детский клуб для 

дошколят, чтобы помогать им развиваться и 

готовиться к первому классу. 

Анжелика 
Андреева  
и  Евгений Бусыгин,  
40 + 

«Колясочница» и незрячий Много лет прожили в сердобском доме 

ветеранов. Там и познакомились.  

Живут душа в душу, оба веселые, 

хозяйственные. Евгения мебель собирает и 

коляски инвалидные ремонтирует 

 Елена Трошина, 

35 лет 

 ДЦП  Мама Лены умерла от рака, когда Лене было 

26 лет. С сильным ДЦП девушка не могла себя 

обслуживать и сама определила себя в дом 

престарелых. В проект могли взять только 

самостоятельных, а она ползала. У нее не было 

образования, ей сказали: “Ты необучаемая” и 

В 33 года она встала на ноги во всех 

смыслах. Ежедневно ездит на 

реабилитацию. Пишет прекрасные стихи. 

Благодаря проекту Лена изменила себя. 

Сейчас она живет в квартире, которую 

подарил ей один из благотворителей 



махнули рукой. Но Лена сама перечитала всю 

библиотеку в своем селе, потом уже в доме 

престарелых. Благодаря проекту Лена 

изменила себя 

проекта. В свои 35 лет Лена учится в 6 

классе и планирует закончить школу и 

получить образование. Уроки ведут 

дистанционно преподаватели Губернского 

лицея. 

Наталья Шиндина,  
художник, 45 лет 

С трудом ходит, плохо 

говорит и не может 

удержать в руках кисточку, 

однако склад характера не 

дает ей сидеть без 

дела.  Пишет картины 

зубами 

два десятка лет прожила в екатеринбургском 

пансионате. услышала про «Новые берега» и 

уговорила знакомую из пансионата составить 

ей компанию. Переживала, что не впишется в 

сообщество из-за возраста.  

 Я хочу свободы! Тут она есть. Здесь 

откроют мастерские, может быть, я 

устроюсь на работу. Хочу расписывать 

посуду: тарелки, кружки,  

Иван Пчельников, 

 23 года, 

Колясочник После детства, проведенного в интернате, 

было непросто решиться на переезд в дом, где 

всё придется делать самому. Неизвестность 

пугала, но привлекали новые возможности. 

Получив водительские права, он стал более 

свободен: ездит по делам в Москву и на отдых 

в Адлер. Активно перемещается по Пензе и 

подвозит других воспитанников «Квартала 

Луи» на работу или в город — погулять. 

Получает высшее образование, работает в 

типографии и кафе «Квартала Луи, 

помогают обитателям инклюзивного мини-

города. 

Екатерина 

Дементьева,  

 22 года 

Перенесла 11 сложнейших 

операций, трижды была на 

грани смерти. Теперь ее 

скелет поддерживает 

сложная конструкция из 

вшитых металлических 

штырей. Заново училась 

ходить, делает это трудом и 

только по ровной 

поверхности, а из-за 

строения рук не может 

Пыталась даже поступить в ВГИК, но в день 

подачи документов попала в ДТП на 

скутере.   Всё, что мне объясняют в 

университете, применяю на практике в арт-

поместье «Новые берега». Любит гулять в 

центре города, часто ходит в клубы, а также 

собственным примером показывает другим 

людям с инвалидностью, что жить полной 

жизнью возможно. 

Работает администратором в «Доме 

Вероники» и хостеле. Учится в институте 

экономики управления по специальности 

«менеджмент организации», мечтает стать 

актрисой, получила роль в спектакле 

«Сублимация любви» Пензенского 

драматического театра. 



управлять обычной 

коляской.  

Владимир 

Дубцов, 

 Рок-музыкант 

Полностью ослеп к 27 

годам. Впал в жестокую 

депрессию и беспробудно 

пил. 

Повезло попасть в специальный учебный 

адаптационный центр для незрячих людей на 

Северном Кавказе, в Железноводске. Там он 

встретил свою будущую жену — тоже 

тотально слепую. Вернувшись в Пензу, Володя 

поддерживал связь с возлюбленной по 

телефону и через интернет. Затем 

организаторы проекта «Новые берега» пошли 

им навстречу и дали возможность поселиться в 

новом доме, где встретил новых друзей и 

наставников, живет с женой и ее пятилетней 

дочкой в двухквартирном доме, построенном в 

экспериментальном пензенском поселке для 

людей с инвалидностью «Новые берега»,  

Стал гитаристом группы «Оранжевая 

зебра», состоящей из участников проекта. 

Выступил в Астрахани и Санкт-Петербурге. 

Группа имеет уже больше 500 поклонников 

Вконтакте. думает о возможности 

проведения онлайн-концерта, планирует 

создать интернет-ток-шоу, а его жену 

привлекла флористика. 

Станислав Усков, 

текстовый 

программист, 

пишет квесты 

Потерял зрение в 21 год . 

Все, что ему нужно, он 

привык находить с 

помощью «ВКонтакте , 

управляет устройством с 

помощью специальной  

программы для слепых 

людей. За новостями Стас 

активно не следит.  

Большую часть времени проводит дома, за 

компьютером. Много времени уходит не 

только на создание игры, но и на тестирование. 

Любит современные квесты, в которых хорошо 

прописаны звуковые эффекты, недавно 

перешел на iPhone.» 

 

 Освоил основные функции ПК, пользуется 

соцсетями, «читает» сайты и т. д. 

Периодически отправляет свои работы на 

конкурс. Занимается музыкой и преподает 

курс компьютерной грамотности 

подопечным проекта «Квартала Луи», 

постояльцам дома ветеранов в Сердобске и 

другим людям, прибегает к оригинальным 

способам обучения 

 


