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^ ОсГу утверждении Положения о проведении 
ежегодного образовательного марафона 
школьных команд «Двенадцать коллегий» 

В целях популяризации научных и технологических достижений 
Санкт - Петербургского государственного университета 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Утвердить Положение о проведении ежегодного образовательного марафона 
школьных команд «Двенадцать коллегий» (далее - Марафон) согласно Приложению №1 к 
настоящему Приказу. 

2. Утвердить состав Организационного комитета Марафона согласно Приложению 
№2 к настоящему Приказу. 

3. И.о. начальника Управления маркетинга и медиакоммуникаций 
Перевизинцовой А.А. обеспечить информационное сопровождение Марафона. 

4. За разъяснением содержания настоящего приказа обращаться посредством 
сервиса «Виртуальная приемная» на сайте СПбГУ к первому проректору по молодежной 
политике и организации приема. 

5. Предложения по изменению и/или дополнению настоящего приказа направлять 
на адрес электронной почты org@spbu.ru. 

6. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя первого 
проректора по молодежной политике и организации приема 
Хуршудяна A.JL 

Первый проректор по молодежной политике и 
организации приема — ~~ А.В. Бабич 

mailto:org@spbu.ru


Приложение №1 
УТВЕРЖДЕНО 
приказом от № УЛГО/4 

ПОЛОЖЕНИЕ 
о проведении образовательного марафона школьных команд «Двенадцать коллегий» 

1. Общие положения 
1.1. Настоящее Положение определяет порядок и условия проведения 

Образовательного марафона для школьных команд (5-8 классы) «Двенадцать коллегий» 
Санкт- Петербургского государственного университета (далее - Марафон, 
образовательный марафон). 

1.2. Миссия образовательного марафона - популяризация исторического и 
современного научного наследия российских ученых через вовлечение подростков в 
исследовательскую и проектно-популяризаторскую деятельность в своих школах и 
вдохновить их на самоопределение в научной сфере. 

1.3. Организатором Марафона является федеральное государственное бюджетное 
образовательное учреждение высшего образования «Санкт-Петербургский 
государственный университет» (СПбГУ). 

1.4. Общее руководство подготовкой, проведением и подведением итогов 
Марафона осуществляет Организационный комитет. 

1.5. Задания Марафона разрабатываются Организационным комитетом совместно 
с Институтом педагогики СПбГУ. 

1.6. Марафон проводится по двенадцати направлениям знания («двенадцати 
коллегиям»), 

1.7. Полная, подробная, актуальная информация о Марафоне размещается в 
группе «Институт педагогики СПбГУ» социальной сети «В Контакте» (основная 
площадка), в Телеграм-канале «Институт педагогики СПбГУ», на сайте events.spbu.ru 
(далее - Информационные интернет-площадки Марафона). 

2. Цель, задачи и принципы проведения Марафона 
2.1. Цель Марафона - создание условий для развития у школьников 

познавательной инициативы, командного взаимодействия, исследовательских и 
творческих компетенций, а также формирования осознанного отношения к выбору 
образовательной и профессиональной траектории. 

2.2. Задачи Марафона: 
познакомить школьников с 300-летним научным наследием Санкт-

Петербургского университета, сформировать у школьников 5-8 классов (11-14 лет) 
уважение и интерес к классическому университетскому образованию; 

развить практические навыки исследования, критического мышления и 
методы популяризации науки через создание арт-объектов, просветительских проектов, 
проведение школьных исследований научными методами и т.д. 

создать в школах действующие школьные научные сообщества (команды), 
работающие в целях популяризации науки в формате «дети детям». 



2.3. Марафон проводится на основе следующих принципов: 
принцип добровольности участия в Марафоне и работе по его подготовке и 

проведению; 
принцип совместности, в Марафоне участвуют школьные разновозрастные команды; 
принцип открытости - принять участие в Марафоне может любая общеобразовательная 

организация, заинтересованная в формировании команды; 
принцип доступности - участие в Марафоне является бесплатным, предполагается 

равенство очного и дистанционного участия в программе Марафона; 
принцип единства порядка прохождения - Марафон проводится ежегодно в рамках III 

школьной четверти по правилам, обозначенным на Информационных интернет- площадках 
Марафона. 

3. Участники Марафона 
К участию допускаются школьные команды в составе 5-7 человек, включая: 
наставника (педагог или советник директора по воспитанию); 
универсанта (студента, аспиранта, преподавателя или выпускника СПбГУ); 
не менее трёх учащихся 5-8 классов; 
при желании - родителей обучающихся. 

4. Порядок подачи заявки 
4.1. Заявка на участие подается через электронную форму, размещённую на 

информационных интернет-площадках Марафона. 
4.2. Команда считается зарегистрированной после подтверждения состава и получения 

уведомления от Организационного комитета. 

5. Организация и проведение Марафона 
5.1.Форма и содержание задания 
5.1.1. Задания разрабатываются в Институте педагогики СПбГУ. 
5.1.2. Задания поступают командам «пакетами» по четыре задания и 

выполняются командами 3-4 недели. 
5.1.3. Всего за один Марафон можно выполнить 12 задания 
5.1.4. Команды сами выбирают, сколько заданий из «пакета» они будут выполнять. 
5.1.5. Содержание задания соответствует одной из коллегий, которая 

соответствует направлениям деятельности СПбГУ (Математика и компьютерные науки, 
история, обществознание, журналистика, науки о Земле, естествознание, международные 
отношения, когнитивные исследования, медицина, искусство, филология и лингвистика, 
психология и педагогика, право, культурология и востоковедение, физика, химия, экономика 
и менеджмент, психология и когнитивные исследования, биология и биотехнологии). 

5.1.6. Помимо основных заданий марафона, команды могут принять участие в других 
видах активности (стартовые встречи, история успеха команды, финальная встреча и т.д.), за 
участие в которых тоже начисляются баллы. 

5.2. Структура задания 
Каждое задание состоит из двух частей: 
5.2.1. Теоретическая часть - квестовая задача, связанный с учеными, работавшими 

или учившимися в СПбГУ (ЛГУ в 1924-1992 гг.). Через нее школьники знакомятся с историей 
ученого из Санкт-Петербургского университета. 

5.2.2. Проектная часть - командная работа по изменению школьного пространства 



или созданию событий в логике НТИ (Наука-Технологии-Искусство). 
5.2.3. Примеры задач: 
Наука: исследовательские задачи о сенсорных процессах, анализе образовательного и 

познавательного поведения, визуализации научных концепций и т.д.; 
Технологии: создание виртуальных экскурсий, музыкальных инструментов из 

подручных средств и т.д.; 
Искусство: создание комиксов о ученых, флешмобов, фото-квесты, разработка 

этического кодекса школы и т.д. 
5.3. Оценивание 
5.3.1. Каждое задание получает оценку Судейской коллегии по каждому критерию от О 

до 4 баллов. Критерии оценивания: 
Корректность, глубина проработки решения 
Соответствие цели задания и результата 
Оригинальность решения и творческий подход 
Качество оформления и презентации результата 
Командное взаимодействие в ходе выполнения задания 
Школьная агентность - знакомство других школьников с результатами выполнения 

задания марафона. 
5.3.2. Максимальный балл, который может набрать команда - 300. 
5.3.3. Оценивание и учет достижения результатов ведется на образовательной 

платформе СПбГУ https://ves.spbu.rvi/ 
5.4.Статусы команд 
Для обратной связи и подведения результатов используется статусная модель 

достижения успеха, основанная на количестве выполненных заданий и качестве 
представленных решений. По итогам каждого цикла команде присваивается один из четырёх 
статусов. Обратную связь команда получает на платформе СПбГУ. Статусы команд 
обновляются после каждого этапа выполнения заданий марафона. Марафон считается 

Статус команды Сколько баллов 
нужно? Сила результата Сила команды 

Новичок 0-75 балла 

Вы только начинаете 
свой путь, учитесь 
работать вместе и 

пробуете свои силы. 
Каждое ваше 

действие — это 
вклад в общее дело! 

Вы закладываете 
основу, 

знакомитесь и 
начинаете помогать 

друг другу. 

Полумарафонец 
76-150 
баллов 

Вы нашли свои 
сильные стороны и 
слаженно работаете. 

Вы уже уверенно 
действуете как 
команда, и вас 

начинают узнавать в 
школе. 

Успешный 
марафонец 

151-225 
баллов 

Вы — яркая и 
результативная 
команда! Вы не 
только успешно 

выполняете задания, 
но и становитесь 

центром 

Вашу команду 
знают и уважают. 

Вы активно 
делитесь знанием и 

опытом. 



притяжения, 
вдохновляя для 

других. 

Чемпион марафона 
225-300 
баллов 

Вы - лидеры и 
настоящие агенты 
изменений! Ваши 
идеи и события 

меняют школьную 
жизнь. Вы не просто 
развиваетесь сами, а 
создаёте среду для 

роста других. 

Вы - ядро 
сообщества. Вы 

команда, которая 
создает волну 
позитивных 
изменений. 

5.5. Этапы Марафона 
Старт Марафона приурочен к Дню рождения Санкт-Петербургского университета. 

Подведение итогов марафона проводится в рамках конференции «Педагогика успеха». 
Этапы проведения марафона: 
I этап. Выход команд на старт: формирование команд, подача заявок, создание 

портретов команд (до конца января). 
II этап. Регистрация команды на образовательной платформе СПбГУ: 

обязательная регистрация на платформе https://ves.spbu.rvi/ (до начала февраля). 
III этап. Пробное задание: портрет команды на старте (до середины февраля). 
IV этап. Торжественное открытие: объявление старта (середина февраля)/ 
V этап. «Проба сил»: публикация первого пакета заданий от 12 Коллегий (до 

момента открытия). 
VI этап. Выход на свою дистанцию: выполнение заданий коллегий по выбору 

команд (период выполнения первого пакета). 
VII этап. «Закрепление успехов»: публикация второго пакета заданий от 12 

Коллегий (после завершения предыдущего этапа). 
VIII этап. Продолжение марафона: выполнение заданий коллегий по выбору 

команд (период выполнения второго пакета). 
IX этап. «Финишная прямая»: публикация третьего пакета заданий от 12 Коллегий 

(после завершения предыдущего этапа). 
X этап. Заключительный подъем: выполнение заданий коллегий по выбору команд 

(период выполнения третьего пакета). 
XI этап. «Финиш»: история успеха команды (до конца мая). 
XII этап. Награждение и торжественная встреча школьных команд 

образовательного марафона «12 коллегий» в рамках Всероссийской конференции «Педагогика 
успеха» (конец мая). 

6. Итоги и награждение 
6.1. Все участники Марафона получают именные сертификаты СПбГУ с указанием 

статуса команды, который она достигла в ходе выполнения заданий. 
6.2. Организационный комитет ежегодно формирует аналитический отчёт о 

прохождении Марафона и представляет его на Конференции «Педагогика успеха». 

7. Контактная информация 
7.1. У марафона есть символика и игровой персонаж - Ученый Кот, который 

сообщает новости и дает командам подсказки. Следы и подсказки нашего Ученого Кота вы 
сможете увидеть в заданиях. Связь с Ученым Котом осуществляется в канале 



https://t.me/+ z24- ObHhXc4NWMv 
7.2. Электронная почта Организационного комитета 

marathonl2k@spbu.ru 
Марафона 

8. Направления работы Марафона (коллегии) и сроки проведения в 2026 году 
8.1. Коллегии 2026 года 
Коллегия культурологии и востоковедения 
Коллегия филологии и лингвистики\ 
Коллегия психологии и когнитивных исследований 
Коллегия педагогики и психологии 
Коллегия истории 
Коллегия обществознания и права 
Коллегия физики 
Коллегия искусства 
Коллегия математики и компьютерных наук 
Коллегия науки о Земле 
Коллегия медицины 
Коллегия химии 
Коллегия экономики и менеджмента 
Коллегия биология и биотехнологии 

8.2. Сроки проведения. Этапы. 

Этап Название этапа 
Сроки 

выполнения 
Содержание ключевых 

мероприятий/задач 
Примечания/ 

Ответственный 

I 
Выход команд на 

старт до 26.01.26 

Формирование команд, 
подача заявок, создание 

портретов команд 

Подготовительный 
этап 

II 
Регистрация на 

платформе 
до 08.02.26 

Официальная регистрация 
команды на 

образовательной платформе 
СПбГУ https://ves.spbu.ru/ 

Приурочено к Дню 
рождения СПбГУ 

III Пробное задание до 12.02.26 

Выполнение и загрузка 
пробного задания: 

«Портрет команды на 
старте» 

Адаптация 
наставников к 

платформе 

IV 
Т оржественное 

открытие 
13.02.26 

Официальная церемония 
объявления старта марафона 

Мотивация и 
обратная связь 

У «Проба сил» до 13.02.26 
Публикация первого пакета 
заданий от всех 12 Коллегий 

Задания доступны к 
выполнению 



VI 
Выход на свою 

дистанцию до 16.03.26 

Выполнение заданий от 
Коллегий по выбору команд 

(из первого пакета) 
Основной этап 

работы 

VII 
«Закрепление 

успехов» до 17.03.26 
Публикация второго пакета 

заданий от 12 Коллегий 

Между этапами 
работы 

проверяются и 
фиксируется 

промежуточный 
результат 
команды 

VIII 
Продолжение 

марафона до 13.04.26 
Выполнение заданий от 

Коллегий по выбору команд 
(из второго пакета) 

Основной этап 
работы 

IX 
«Финишная 

прямая» до 14.04.26 

Публикация третьего 
(финального) пакета 

заданий от 12 Коллегий. 
Объявление промежуточных 

результатов. 
Объявление промежуточных 

результатов и обратная 
связь. 

Основной этап 
работы 

X 
Заключительный 

подъем до 18.05.26 
Выполнение заданий от 

Коллегий по выбору команд 
(из третьего пакета) 

Финальный 
этап работы над 

задачами 

XI «Финиш» до 25.05.26 

Подготовка и загрузка 
итоговой работы: 

«История успеха команды». 
Объявление промежуточных 

результатов и обратная 
связь. 

Подведение 
командных 

итогов 

XII 
Награждение и 
торжественная 

встреча 
27.05.26 

Церемония награждения 
победителей и участников в 

рамках Всероссийской 
конференции «Педагогика 

успеха». Объявление 
финальных результатов. 

Итоговое 
мероприятие, 
подведение 

итогов 
марафона 



Приложение №2 
УТВЕРЖДЕН 
приказом от № 

Состав Организационного комитета 
1. Казакова Е.И., профессор Кафедры педагогики, директор Института педагогики, 

академик РАО - председатель; 
2. Азбель А.А., доцент Кафедры педагогики; 
3. Максимова П.Д., помощник руководителя Отдела обеспечения деятельности 

руководителей учебно-научных подразделений; 
4. Писаренко И.А., доцент Кафедры педагогики; 
5. Пугач В.Е., доцент Кафедры педагогики. 


