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ПРАВИТЕЛЬСТВО РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
ФВДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
«САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

(СПбГу) 

ПРИКАЗ 
№ sow/л 

О создании Лаборатории азиатских 
экономических исследований 

J L 

В целях расширения и диверсификации научных исследований в области 

экономики стран Восточной Азии как одного из наиболее динамично развиваю­

щихся регионов международного экономического сотрудничества 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Создать с 07.08.2017 Лабораторию азиатских экономических исследований 

(далее - Лаборатория). 

2. Назначить научным руководителем Лаборатории Котэгава Дайсукэ, дирек­

тора по научным проектам Института глобальных исследований корпора­

ции Канон (Япония) (по согласованию). 

3. Начальнику Юридического управления Ю. В. Пенову в срок до 21.08.2017 

организовать подготовку и внесение изменений в приказ от 08.08.2008 

№ 1093/1 (с последующими изменениями и дополнениями) в части опреде­

ления компетенций проректора по научной работе по организации админи­

стративного обеспечения деятельности коллектива Лаборатории. 

4. Первому проректору по экономике Е. Г. Черновой: 

4.1. осуществлять финансирование деятельности Лаборатории в рамках 

утвержденной в установленном порядке сметы за счёт средств эндау-

мент-фонда; 

4.2. установить предельную численность коллектива - 5 научных сотрудни­

ков и организовать внесение изменений в штатное расписание СПбГУ 

в течение 3 рабочих дней со дня издания настоящего приказа; 

4.3. организовать в установленном порядке работу по предоставлению по-

I мещений для обеспечения работы коллектива Лаборатории. J 
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5. Проректору по научной работе С. В. Аплонову: 

5.1. в срок до 01.09.2017 направить в адрес начальника Главного управления 

по организации работы с персоналом В. В. Еремеева предварительно со­

гласованное с научным руководителем Лаборатории представление для 

проведения организационно-штатных мероприятий, 

5.2. в срок до 31.08.2017 организовать подготовку необходимой документа­

ции, которая требуется для обеспечения работы коллектива Лаборато­

рии (регламенты, методики и т.д.), 

5.3. в срок до 01.10.2017 по представлению научного руководителя Лабора­

тории утвердить перспективный план работы Лаборатории с учетом 

приоритетных направлений Программы развития СПбГУ до 2020 года 

и приоритетных направлений, определенных Стратегией научно-

технологического развития Российской Федерации, а также с учетом 

возможности использования междисциплинарного потенциала СПбГУ. 

6. Начальнику Главного управления по организации работы с персоналом 

В. В. Еремееву в установленном порядке обеспечить формирование коллек­

тива Лаборатории в соответствии со штатным расписанием и представле­

нием проректора по научной работе. 

7. За разъяснением содержания настоящего приказа следует обращаться 

к начальнику Юридического управления посредством сервиса «Виртуаль­

ная приемная» на сайте СПбГУ. 

8. Предложения по изменению и/или дополнению настоящего приказа 

направлять по адресу org@spbu.ru. 

9. Контроль в части сроков исполнения настоящего приказа возложить на 

начальника Организационного управления С.В. Бегеза. 

И.о. ректора I г И.А. Дементьев 
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